
Sistema Multiusuário Digirede 8000 
ou: como substituir vários PCs por 

um equipamento que faz 
o que eles não fazem.

Se sua empresa precisa de
3 PCs ou mais, você pode 

substituí-los por um único 
equipamento: o Sistema 
Multiusuário Digirede 8000. 
■ Ele é um sistema 

multiusuário de grande 
capacidade, dotado de 
uma arquitetura que 
permite às empresas, 
através de diversas 
linguagens de 
programação, expandirem 
seus recursos de 
processamento.

■ Utiliza tecnologia 32 
bits e possibilita a conexão 
de mais de 30 periféricos, 
através de processadores 
de comunicação.

■ O partilhamento dos 
recursos é maximizado 
pela grande capacidade de 
memória (até 2 megabytes)' 
e através de discos 
magnéticos tipo Winchester 
(até 380 megabytes).

■ Oferece grande disponibili - 
dade de pacotes aplicativos 
porque utiliza o sistema 
Digix, versão do sistema 
multiusuário padrão 
internacional - Unix.

■ Utiliza o avançado sistema 
gerenciador de banco de dados 
Unify*, que possibilita ao 
usuário acessar suas 
informações de maneira rápida 
e segura e permite um eficiente 
desenvolvimento, manutenção 
e operação de sistemas 
aplicativos profissionais.

E lembre-se: Atenção para o
■ Das dificuldades técnicas de sobrenome: é Digirede.

comunicação entre vários PCs. O 8000 foi criado e

■Da limitada capacidade dos 
PCs para compartilhar 
arquivos.

■Da reduzida capacidade de 
armazenamenta

■Das desvantagens 
econômicas e de recursos 
em geral diante da eficiente 
racionalidade de um único 
equipamento 8000. 

desenvolvido por uma 
empresa que Já 
automatizou 1.400 
agências bancárias e 
instalou mais de 26.000 
terminais.

A Digirede traz, com 
seu Sistema Multiusuário, 
um nível de eficiência 
operacional até hoje não 
disponível no tratamento 
da informação.

Consulte a Digirede.
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* Unify é marca registrada da Unify Corp.


